Savigliano (CN), 23 ottobre 2021

VIII BARCAMP per I'’Astronomia

Metamorfosi di una associazione
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... Ente Scientifico-Culturale

Apolitico e Aconfessionale

nato nel 1989
senza scopo di «lucro» e dedito alla

«Ricerca e Divulgazione Scientifica» sul territorio.

1989-2019
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4 atti previsti
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Con "Riforma del Terzo Settore"” si
indica il complesso di norme che ha
ri-disciplinato il «No Profit» e
I'impresa sociale.
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Alternanza Scuola Lavoro
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LICEO VALDESE
DI TORRE PELLICE

W\ Liceo Scientifico "Maria Curie" — Pinerolo

Via dei Rochis, 12-10064-Pinerolo(TO})
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Legami legislativi

-

SINTESI D.L. N. 81/2008

LA SICUREZZA NELLAMBITO
SCOLASTICO
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PC.TO.

LA TUTELA DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

* ||l decreto legislativo 81/ 08 prescrive le misure finalizzate
alla tutela della salute e alla sicurezza dei “lavoratori” e
degli “utenti” negli ambienti di lavoro privati e pubblici
mediante |'attuazione di direttive comunitarie.

* Gliobiettivi del decreto riguardano la sistematica ricerca
dei rischi lavorativi, e non, (indicati nella “Relazione sulla

valutazione dei rischi”) e la loro eliminazione o
contenimento prima che producano effetti indesiderati .

* Una tale impostazione presuppone il coinvolgimento attivo
di vari “soggetti” per ognuno dei quali sono previsti
obblighi e sanzioni e passa necessariamente attraverso
un'adeguata “formazione” e “informazione” degli stessi.



PC.TO.

DESTINATARI

* 'articolo 18 del D. Lgs. 81/08 stabilisce
I'obbligo per il datore di lavoro (nella scuola, il
Dirigente Scolastico) di provvedere affinché
ciascun lavoratore riceva  un'adeguata
informazione circa i rischi e l'organizzazione
della sicurezza nell'azienda, e riceva una
formazione sufficiente e adeguata in materia
di sicurezza e di salute.
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CONTENUTI

* | contenuti dell'informazione per il personale sono
quelli stabiliti dall'art. 36 dei D. Lgs. 81/08, con una
precisazione fondamentale, tuttavia:

i |lavoratori della scuola (i docenti e in caso di
emergenza tutti) sono tenuti a tutelare la sicurezza
degli allievi, oltre che la propria.

* Per gli allievi, si possono evidenziare dei contenuti
direttamente riconducibili alle norme del D.Lgs. 81/08 :

» un'area destinata a tutti gli allievi (e ai genitori, in
quanto utenti), ovviamente con le gradazioni del caso
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... CHE COMPRENDE

le informazioni sui rischi individuali relativamente
all'istituto nel suo complesso, con riferimento all'edificio e
alle attivita, e sulle corrispondenti misure di tutela, anche
comportamentali;

le procedure e le disposizioni adottate nell'unita scolastica
per il pronto soccorso, la lotta antincendio, |'evacuazione
delle persone, con le indicazioni relative ad ogni sede
operativa dell'istituto;

i nomi (e i modi per comunicare con le persone, in caso di
necessita) del Responsabile dei Servizio di Prevenzione e
Protezione, degli addetti ai Servizi di Prevenzione Incendi,
di Gestione delle Emergenze, Pronto Soccorso.
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Safety

by
Design

ASSOCIAZIONE
ASTROFILI
URANIA

P RVA 84520620017

NOMINA RSPP ESTERNO

OGGETTO: Designazione Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione come previsto dall'art. 31 comma 1,
D.lgs B1/08

Con la presente il sottoscritto Sergie LERA Datore di Lavoro dell'Assaciazione Astrofill Urania OdV, con sede in Via
Brich del Colletto, 1 - 10062 - Luserna San Giovanni (TO)

Premesso
- che gli artt. 31 e seqg. del decreto stabiliscono che l'associazione deve dotarsi di un servizio di prevenzione e
pratezione dai rischi professionall e che, percid, & fatte obbligo di designare gli addettl di tale servizio e il relative
responsabile;
- che le capacila interne all'associazione risultano essere, a tal fine, insufficienti;
- che risulta che il professionista incaricato risulta essere in possesso dei requisiti di legge;

Designa
L'Ing. Simona Badino quale R.5.P.P. — Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — dai rischi professionali dei

lavoratari operanti prezzo 'associazione, al sensl degli artt. 31 e segg. del decreto (nomina a far data dal 07/07/2021).

Gli effetti della presente nomina decorrono dalla data dell'accettazione.

Si ricarda che | compiti del servizio di cui il professionista incaricato & respansabile sona dettati dagli artt. 31 e seqg. del
decreto e che essi cansistono - tra |'altro e in particolare - in:

a) individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita
degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione
aziendale; i

b) elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e protettive;

) comunicazione ai lavoratori delle informazioni.

5i ricorda inoltre che il professionista incaricato & tenuto al segreta in ardine ai processi lavarativi di cui venga a
conoscenza nell'esercizio delle sue funzioni.

Si prega di woler restituire la presente firmata come incondizionata accettazione di tutte le clausole su espaste.

Distinti saluti
Luserna San Giovanni, [i 07/07/2021

Firma del Dafore-di
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ASSOCIAZIONE
ASTROFILI
URANIA

P VA §4520620017

DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI RISCHI

Realizzate secondo le procedure standardizzate ai sensi degli artt. 17, 28
20 del D.Lgs. 81/08 e smi.

DATA: 07 Giugno 2021

REVISIONE: 00

MOTIVAZIONE: Prima redazione

IL DATORE DI LAVORD IL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI

Per consultazione

PER LA SICUREZZA

In collaborazone con

IL MEDICO COMPETEMTE IL RESPQNSABILE DEL SERVLZIO DI
-PREVENJIONE E-PROTEIIGNE

(non nominata)

GREGKER

{non Rominata)

Documento di valutazione dei rischi

Associazione Astrofili Urania OdV

Via Brich del Colletta, 1+ 10062 - Luserna San Giovanni (TO)
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La struttura dell'Osservatorio & costituita da:
- un locale laboratorio,

- un locale deposito,

- un locale disimpegno.
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PROTOCOLLO
COVID19

Protocollo di
sicurezza
anticontagio

COVID-19

ASSOCIAZIONE
ASTROFILI
URANIA

b
A=, POVA B4520620017

Procedure attuative del protocollo
condiviso di
regolamentazione delle misure per il
contrasto e il
contenimento della diffusione del virus
Covid-19 negli
ambienti di lavoro

DATA: 07 Giugno 2021

REVISIONE: 00

MOTIVAZIOME: Prima redazione

IL MEDICO COMPETENTE

[non nominato)
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Fer consultaziome

IL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI
PER LA SICUREZZA

{non nominate)

In collaborazione con

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
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Tutto questo ... ?

 (C’e una sede di proprieta

* Rispetto dello Statuto;

* Aspetti diritorno
(immagine ed economia)
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